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Erklaren Sie anhand der Grafiken die jeweilige Entwicklung der genannten Beschaftigungsformen in Deutschland. Wo hat die starkste
Veranderung stattgefunden (in %) und welche Form ist die in Deutschland bedeutsamste? Konnen Sie erklaren, warum? Wie spiegelt sich die
Umstellung der Statistik wider?
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»Entwicklungen alternativer Beschaftigungsformen in Deutschland*

Erklaren Sie anhand der Grafiken die Entwicklung der genannten alternativen
Beschaftigungsformen in  Deutschland. Wo hat die stérkste Veranderung
stattgefunden (in Prozent) und welche Form ist die in Deutschland bedeutsamste?
Konnen Sie sich vorstellen, warum? Wie spiegelt sich die Umstellung der Statistik
wider?

Der Anteil der Erwerbstétigen in Teilzeit ist zwischen 1991 bis 2010 um 11 Prozentpunkte
von 14 Prozent auf 25 Prozent gestiegen. Das entspricht einem Zuwachs von 81 Prozent.

Hinsichtlich der Zeitarbeit waren in 1991 nur 0,3 Prozent der Erwerbstatigen in einem
solchen Arbeitsverhéltnis beschéftigt; in 2010 waren es 1,8 Prozent. Das bedeutet eine
Steigerung um 500 Prozent.

Befristet beschaftigt waren in 1991 5,7 Prozent aller Beschéftigten; diese Zahl hat sich bis
2009 um 51 Prozent auf 8,6 Prozent erhoht.
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Anteilsmafig ist demnach von den drei dargestellten alternativen Beschéftigungsformen die
Teilzeitarbeit die bedeutsamste. In einem solchen Arbeitsverhéltnis sind ein Viertel aller
Erwerbstéatigen beschéftigt. Nur knapp 2 Prozent aller Erwerbstétigen hingegen arbeiten als
Zeitarbeiter. Wie man an den absoluten Zahlen in Tabelle 1 sehen kann, bleibt die absolute
Zahl gesehen an allen Erwerbstétigen vergleichsweise gering, auch wenn hier der Zuwachs
proportional am hdchsten war. Befristet beschéftigt ist jeder elfte Arbeitnehmer.

Die Teilzeitarbeit hat vor allem dadurch starken Zuwachs erhalten, dass die Gesetzeslage
dahingehend geéandert wurde, Teilzeitarbeit attraktiver fir Unternehmen und Beschéftigte zu
machen. Zum anderen finden sich in dieser Form der Beschéftigung sehr viele Frauen.
Diese haben entweder vorher noch gar nicht gearbeitet und nutzen nun die Teilzeitarbeit als
Moglichkeit, in den Arbeitsmarkt einzutreten oder verbinden mithilfe des Teilzeitmodells Kind
und Beruf. Andere Grinde sind ehrenamtliche Tatigkeiten neben der Teilzeitarbeit sowie
Studium. Beliebt sind Teilzeitstellen auch bei Beamten, insbesondere Lehrer/innen.

Die Umstellung der Statistik spiegelt sich in einem relativ starken Anstieg der
Befristetenquote von 2004 nach 2005 wider. Wie auf dem Arbeitsblatt erwahnt, werden seit
2005 monatliche Erhebungen durchgefiihrt, wodurch viele befristete Einstellungen — die
unter der vorherigen Methode nicht berlicksichtigt wurden — jetzt hinzugefugt werden.
Demnach ist es nicht mdglich, die Werte von 1991 bis 2009 miteinander zu vergleichen.
Statistisch korrekt handelt es sich um zwei Zeitreihen, die separat zu sehen sind und
innerhalb derer ein Vergleich Sinn macht: die erste von 1991 bis 2004 und die Zweite von
2005 bis 2009. Wie man sieht, ist die Befristetenquote in 2009 nicht signifikant héher als in
2005. Somit stellt sich die erhohte Befristetenquote als statistische Anderung heraus.

Erfahren Sie mehr Uiber das Lehrerportal unter www.wirtschaftundschule.de/ueber-uns



